JAARVERSLAG 2008
van de
Nederlandse Organisatie

van Pluimveehouders



Voorwoord

Dit jaarverslag gaat over het verenigingsjaar 2008. De belangrijkste onderwerpen, die in dat
jaar aan de orde zijn geweest, zijn hierin opgenomen. Voor de volledigheid zijn de laatste
ontwikkelingen op deze beleidsterreinen eveneens aangegeven.
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Het bestuur
Het bestuur bestond aan het einde van 2008 uit de volgende personen:

Voorzitter: Ing. J.T. Wolleswinkel te Renswoude
Aangewezen door de Kring Fokkers:

Ing. W.K.M. Folkeringa te Boxmeer, lid

J. Buitenhuis te Putten, plv.lid
Aangewezen door de Kring Vermeerderaars:

P.J. Faber te Nijeberkoop, lid

F.J.M. v.d. Eerenbeemt te Someren, plv.lid
Aangewezen door de Kring Kuikenbroeders:

A. Butijn te Wijk en Aalburg, lid

J. Vroegindeweij te Ochten, plv.lid
Aangewezen door de Kring Kalkoenenhouders:

M.Th.J. Coumans te Ospel, lid

J.P.H. Beenders te Roggel, plv.lid
Aangewezen door de Kring Eendenhouders:

J. Maarsingh te Zeewolde, lid

G. van der Horst te Hierden, plv.lid
Aangewezen door de Kring Leghennenhouders:

J.A.M. Wijnen te Odiliapeel, lid

Ing. J.M. Mans te Weert, plv.lid
Aangewezen door de Kring Vleeskuikenhouders:

Mw. P.E.J.M. de Kort te Loon op Zand, lid

vacature, plv.lid
Aangewezen door de regionale Kring | (Groningen-Drenthe),
door de regionale Kring Il (Friesland-Flevoland),
door de regionale Kring Il (Gelderland-Utrecht-Overijssel) en
door de regionale Kring IV (Noord-Holland, Zuid-Holland):

J.W. Lagerweij te Epe, lid

vacature, plv.lid
Aangewezen door de regionale Kring V (Brabant-Zeeland):

J.A.M. Wijnen te Odiliapeel, lid

Mw. P.E.J.M. de Kort te Loon op Zand, plv.lid
Aangewezen door de regionale Kring VI (Limburg):

Ing. J.M. Mans te Weert, lid

F.J. Princen te Ell, plv.lid
Aangewezen door LTO Nederland:

Dr.ir. J.W.G.M. Swinkels te Tilburg
Adviserende leden:

G. Hofmeijer te Rijssen, aangewezen door AgriVaknet

N. den Besten te Utrecht, aangewezen door het NAJK

H.B.A. Hulsbergen te Zoetermeer, aangewezen door PPE

Ing. A.E. Spieker te Brummen (secretaris)



Vergaderingen

Het bestuur kwam zes maal in vergadering bijeen. Voorafgaand aan de meeste
bestuursvergaderingen in het verslagjaar is overleg geweest tussen voorzitter, vice-
voorzitters en secretaris. De jaarlijkse algemene vergadering van onze vereniging werd
gehouden op 2 oktober bij de Gezondheidsdienst voor Dieren te Deventer en gecombineerd
met een bezichtiging van het diagnostisch lab en de proefaccommodatie pluimvee.

Prof.dr. A. Pijpers, directeur GD, hield een inleiding over “Pluimveegezondheidszorg: nu en
in de toekomst”.

Vertegenwoordigingen in andere organen

LTO Nederland

Productschap Pluimvee en Eieren (PPE)
Controlebureau Pluimvee, Eieren en Eiproducten (CPE)
Productschap Diervoeder

Europese Kuikenbroeders Organisatie (AEH)

agrwnE

en door middel van LTO Nederland in de

COPA-Werkgroepen Pluimvee en Eieren
Raadgevende Comité's voor Pluimvee en Eieren

~No

Het secretariaat

Op het secretariaat te Zoetermeer zijn in 2008 de volgende personen werkzaam geweest:
Secretaris de heer ing. A.E. Spieker

Secretaresse mevrouw M.P. Woudenberg

Boekhouding en ledenadministratie mevrouw A.J. van Denderen

Deze personen verzorgden de secretariaatswerkzaamheden t.b.v. de landelijke organisatie
waaronder de landelijke kringen. Het secretariaat van de regionale kringen wordt door
medewerkers van de regionale standsorganisaties gevoerd.

Het verenigingsorgaan

De samenwerking met Reed Business inzake de gezamenlijke uitgave van het blad
"Pluimveehouderij" is in 2008 onveranderd voortgezet. De leden ontvangen dit blad, dat
tevens het verenigingsorgaan is, gratis.



Hoofdpunten
Organisatorisch

Verdere samenwerking met LTO

Het samenwerkingsverband dat de NOP heeft met de LTO-organisatie is in het verslagjaar
verder uitgebouwd. De inzet op verschillende inhoudelijke sectoroverstijgende dossiers is op
elkaar afgestemd. Efficiéntie en doelmatigheid zijn bereikt door zoveel mogelijk gebruik te
maken van personele unies en medewerkers van de NOP en LTO maken middels een
beleidsteam werkafspraken over taakverdeling.

Daarnaast is uitvoering gegeven aan het besluit van de Algemene Vergadering in 2007 om
de contributieharmonisatie verder vorm te geven. In het werkgebied van LTO Noord is
gestart met de uitwerking hiervan. Stapsgewijs gaan dubbelleden een lagere contributie
betalen, terwijl enkelleden meer gaan betalen. Hierdoor zal aan het eind van de
overgangsperiode geen verschil meer bestaan in de hoogte van de contributie tussen enkel-
en dubbelleden.

SMS alert

In het verslagjaar is het initiatief genomen om in samenwerking met Reed Business een
SMS alert service te introduceren voor relevante berichten over vogelgriep in Nederland.
Deze service is voor NOP- en LTO-leden gratis.

Modernisering Pluimveehouderij

Van het wekelijkse blad Pluimveehouderij, dat samen met Reed Business wordt uitgegeven,
is de frequentie aangepast. Aanvankelijk was de verschijningsfrequentie eens per maand,
met wekelijks een leaflet met marktberichten. Op basis van lezersonderzoek is gebleken dat
de marktberichten voornamelijk via internet worden geraadpleegd. Op basis hiervan is
besloten om met de wekelijkse leaflet te stoppen en de uitgave van het fullcolour magazine
te verhogen naar 17 nummers per jaar.

Het louter publiceren van marktberichten op internet betekent wel dat het opzoeken,
bekijken en analyseren van de marktberichten goed toegankelijk moet zijn. Om hiervoor
meer mogelijkheden te bieden, gericht op een toekomstige ontwikkeling dat steeds meer
informatie via internet wordt aangeboden, heeft het NOP-bestuur besloten om samen met
Reed Business een zgn. marktmonitor te ontwikkelen. Dit is een internettool waarmee zowel
actuele marktprijzen als prijsvergelijkingen gemaakt kunnen worden.

Kring Kalkoenenhouders samen met BAV

Het bestuur van de NOP Kring Kalkoenenhouders heeft een samenwerkingsverband met de
Cooperatieve Kalkoenafzetorganisatie BAV gesloten. Door deze samenwerking ontstaan er
meer mogelijkheden om synergie in de belangenbehartiging te realiseren. Veel sectorale
thema’s liggen in elkaars verlengde en door middels een groeimodel de besturen samen te
voegen, ontstaat een efficiént overlegmodel.

Lobby

Over veel onderwerpen moeten ambtenaren en leden van de Tweede Kamer kennis van de
praktijk hebben om inhoudelijk goede besluiten over te kunnen nemen. Daarom wordt veel
tijd gestoken in het bijpraten van ambtenaren van verschillende ministeries over de
verschillende pluimveetakken en de ontwikkelingen hierin. Ter voorbereiding op de
discussie over welzijn bij vieeskuikens is in het verslagjaar een bedrijfsbezoek aan een
kuikenbroederij en een vlieeskuikenbedrijf georganiseerd voor Tweede Kamerlid

Ernst Cramer van de Christen Unie om de knelpunten in de op handen zijnde regelgeving



uit te leggen en aan te geven waar oplossingsrichtingen liggen. Daarnaast is veel bilateraal
contact met Kamerleden en fractiemedewerkers geweest over diverse onderwerpen.

Markt

Broedeimarkt

Om het hoofd te bieden aan de grillige markt voor broedeieren heeft de Kring
Vermeerderaars en Opfokkers het initiatief genomen om met een groep geinteresseerde
vermeerderaars een verkenning uit te voeren op welke wijze een hogere broedeiprijs en/of
een hogere marge in de gehele reproductiekolom gerealiseerd zou kunnen worden. Ter
ondersteuning van de keukentafelgesprekken met kuikenbroeders heeft het kringbestuur
een modelcontract voor afzet van broedeieren opgesteld. Deze kan kosteloos van de NOP-
website worden gedownload.

Organiseren voor de toekomst

Op initiatief van de Kring Leghennenhouders heeft ZLTO-projecten een studie uitgevoerd
naar de perspectieven voor de Nederlandse legpluimveehouderij, onder de titel “organiseren
voor de toekomst”. Op basis van deze analyse is de basis gelegd om in studiegroepverband
of individueel te onderzoeken welke mogelijkheden ondernemers hebben om met hun eigen
bedrijf in te spelen op de marktomstandigheden.

Kip Kiplekker

In de vergaderingen van de Kring Vleeskuikenhouders is regelmatig gesproken over de
invulling van de collectieve promotiecampagne “Kip Kiplekker”. Naar voorbeeld van de
Stichting Blij met een Ei is een structuur opgezet om promotiemateriaal en lesmateriaal te
ontwikkelen, dat door een groep enthousiaste vlieeskuikenhouders wordt gebruikt om op
consumentenbeurzen tekst en uitleg te geven over de vieeskuikenhouderij. Het lesmateriaal
is verspreid onder de bovenbouw van de lagere scholen.

Leveringsvoorwaarden

Op basis van een project in LTO-verband is een begin gemaakt met het opstellen van
leveringsvoorwaarden voor pluimveevlees, voor beter risicomanagement t.a.v. General
Food Law.

Export levende kalkoenen

Door het gebrek aan een Nederlandse kalkoenslachterij worden alle kalkoenen afgezet naar
Duitse slachterijen. Dit kan tot problemen leiden bij een uitbraak van een besmettelijke
dierziekte wanneer onbeperkt grensverkeer niet mogelijk is. Hiervoor is zowel bij het
Ministerie van LNV als bij de Duitse slachterijen aandacht gevraagd, maar heeft nog niet tot
een oplossing geleid.

Een ander probleem waar regelmatig inzet voor is gepleegd is de weinig flexibele houding
van de VWA t.a.v. de exportcertificering.

Diergezondheid

Antibioticagebruik

In veehouderijsectoren is antibioticaresistentie een maatschappelijk thema geworden.
Omdat in de pluimveehouderij geen statistische informatie beschikbaar was over het gebruik
van antibiotica is in het verslagjaar op initiatief van de sector gestart met het formuleren van
een masterplan voor het realiseren van correct en selectief antibioticagebruik. Een
onderdeel van dit programma is het in kaart brengen van het gebruik en het ontwikkelen van
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(management)instrumenten voor veehouders. Tijdens de uitwerking van dit masterplan
heeft LNV besloten om veehouderijbreed een convenant met het bedrijfsleven af te sluiten
om het antibioticagebruik te verminderen. De NOP heeft dit convenant mede ondertekend.

Bloedluis

Bloedluizen vormen een groot probleem in de legpluimveehouderij. Voorheen werden ze
vooral bestreden met behulp van chemische middelen, maar veel van deze middelen zijn
inmiddels verboden in verband met hun schadelijke invioed op mens en dier. Daarnaast
neemt de werking van deze middelen af door toenemende resistentie van bloedluizen.

In 2007 is een project van start gegaan waarin via twee sporen gezocht wordt naar
duurzame (praktisch toepasbaar en betaalbare) oplossingen voor de bloedluisproblematiek:
natuurlijke bestrijding van bloedluizen via roofmijten en een zgn. attack- and kill-methode
waarbij met een geurstof de bloedluis wordt gelokt om deze vervolgens te doden. In het
verslagjaar is regelmatig aandacht aan de voortgang besteed.

Destructie

De regelgeving rondom destructiemateriaal bepaalt dat zgn. tonmateriaal wekelijks
aangeboden dient te worden aan Rendac. Algemeen bekend is dat deze frequentie niet
praktisch is en leidt tot onnodig veel bezoek van een kadaverwagen die van bedrijf tot bedrijf
rijdt, hetgeen een risico kan vormen voor de bedrijfshygiéne. Reeds enige jaren is er
overleg met LNV en Rendac om de ophaalfrequentie te verlagen, maar dit heeft in het
verslagjaar niet tot een doorbraak geleid.

Naar aanleiding van een aangescherpte interpretatie van de EU-richtlijn voor dierlijke
bijproducten, is broederijafval verschoven van een categorie 3-indeling naar categorie 2.
Hierdoor zijn er geen afzetmogelijkheden op de markt en zijn de verwerkingstarieven
verhoogd. Op initiatief van de NOP Kring Kuikenbroeders is een studie opgesteld om op
basis van wetenschappelijke argumenten broederijafval weer in categorie 3 in te delen. De
studie zal worden gebruikt om EFSA te overtuigen.

TOC

In het verslagjaar is een eind gemaakt aan onnodige dubbele controles op legbedrijven voor
zowel de IKB-controles als zaken waarvoor de VWA verantwoordelijk is. Na veel heen en
weer gepraat met de overheid zijn hierover afspraken vastgelegd in het Toezicht Op
Controle arrangement. Het grote voordeel voor de sector is de verlaging van het aantal
controles en lichte kostenreductie voor IKB-erkende bedrijven. Het arrangement is getekend
door de AID en de heer J.A.M. Wijnen als eerste voorzitter van de nieuwe Stichting IKB Ei.

Milieu

Fijn stof

Het Ministerie van VROM heeft met het Nationaal Samenwerkingsverband Luchtkwaliteit
(NSL) aangegeven hoe men denkt de bestaande knelpunten voor fijnstofemissie op te
lossen om aan de fijnstofemissienormen te kunnen voldoen die per 2012.

Op aandringen van de NOP is door VROM gestart met een inzoomactie om de
onderbouwing van gepresenteerde cijfers te verbeteren en het aantal knellocaties
nauwkeuriger vast te stellen. Over de voortgang en de implementatie van het NSL is
regelmatig overleg gevoerd. Voorts hebben gesprekken plaatsgevonden over het
toetsingskader voor fijn stof in de milieuregelgeving.

Convenant Schoon en Zuinig
In het NOP-bestuur is vastgesteld om de ondertekening van het convenant “Schoon en
Zuinig” door LTO Nederland te onderschrijven. Hiermee wordt de inspanningsverplichting



onderschreven om projecten te stimuleren die energiebesparing opleveren. Middels een
jaarplan en een werkgroep wordt invulling aan dit streven gegeven. Om hiervoor de
mogelijkheden voor pluimveehouders te vergroten wordt onder andere gepleit voor een
betaalbare toepassing van zonne-energie. Het enorme dakoppervlakte waarover de sector
beschikt kan hiervoor worden gebruikt.

Betaalbare emissiearme huisvestingssystemen

In het verslagjaar is regelmatig met diverse initiatiefnemers en overheid gesproken op welke
wijze de ontwikkeling van betaalbare stalsystemen kan worden gestimuleerd, waarmee kan
worden voldaan aan de eisen voor ammoniak-, geur- en fijnstofemissies.

Welzijn

Doden van eendagshaantjes

Een enquéte, in opdracht van LNV en uitgevoerd door Wageningen UR, over de
maatschappelijke opinie over het doden van eendagshaantjes in de legsector, wees uit dat
het afgelopen jaar een grote groep Nederlanders onderzoek wil naar mogelijke
alternatieven. De sector was nauw betrokken bij de opzet van dit onderzoek en bij het
vervolgonderzoek naar alternatieven dat uit dit onderzoek voortkwam. Alternatieven kunnen
naast het oplossen van een dierenwelzijnsprobleem ook economisch interessant zijn.

Vleeskuikens

Ter voorbereiding op een juiste implementatie van de EU-richtlijn welzijn vieeskuikens heeft
het Ministerie van LNV werkgroepen ingesteld op het gebied van kennis, beleid en
uitvoering om alle aspecten in beeld te krijgen en vast te stellen welke invulling uitvoerbaar
is. Vanuit de NOP Kring Vleeskuikenhouders is een aantal bestuurders intensief bij dit
traject betrokken.

Leghennen

Met succes is lobby uitgevoerd om een verbod op kooihuisvesting af te wentelen en
daarvoor in de plaats de Duitse minimumeisen te volgen met de invoering van
Koloniehuisvesting. In de AMvB hiervoor was een overgangstermijn voor bestaande
systemen voorgesteld tot 2021, welke voor de sector een uiterst minimale termijn behelst.
Echter bleek in de Tweede Kamer een meerderheid om deze overgangstermijn te verkorten
tot 2017. De NOP is vervolgens een lobby gestart om deze verkorting weer ongedaan te
maken.

Ingrepen

De NOP Task Force Ingrepen is diverse malen bijeen geweest om projecten ten behoeve
van de uitvoering van het plan van aanpak ingrepen te bespreken en te beoordelen. Het
gaat hierbij met name om alternatieven te vinden voor welzijnsvriendelijkere
shavelbehandelmethoden of het achterwege laten ervan en het verminderen van ruw
paargedrag bij vleeskuikenouderdieren.

Vang- en laadbeschadiging vleeskuikens
De NOP maakt deel uit van de NEPLUVI werkgroep om de mate van vang- en
laadbeschadiging bij vieeskuikens in kaart te brengen en te verminderen.



Onderwijs

De NOP is van mening dat een sterke pluimveehouderijsector een sterk onderwijs- en
kennisnetwerk nodig heeft. In het verslagjaar heeft NOP deelgenomen aan een
overlegstructuur in het onderwijs om de bestaande onderwijsprogramma’s voor
pluimveehouderij te moderniseren en te actualiseren. Uiteindelijk is gestart met een nieuwe
opzet van het leerlingwezen, de BBL-opleiding. Specifieke punten vanuit de
belangenbehartiging hierbij zijn het verbeteren van praktijkbedrijven waar leerlingen terecht
kunnen en een actuele aansluiting van de lesstof aan de behoeften in de praktijk.

Tenslotte

Dit jaarverslag is slechts een samenvatting van de beleidsmatige zaken waarmee de NOP
zich, ter behartiging van de belangen van haar leden, in 2008 bezighield. De NOP
constateert dat het belangenbehartigende werk steeds omvangrijker en intenser wordt. Wij
zijn dan ook veel dank verschuldigd en spreken onze waardering uit aan al diegenen die
zich daarvoor hebben ingezet.



